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2025 год
Новые приоритеты образовательной политики предъявляют высокие требования к системе образования на всех уровнях. Стержневым элементом процесса модернизации является учитель - профессионал, способный организовывать свою деятельность на основе передовых достижений науки и педагогического опыта. Педагогу трудно разобраться в потоке инноваций. Исходя из этой позиции, очевидно, что потребность в методической службе не просто сохраняется, она повышается и конструктивно меняется. 
Цель муниципальной методической службы Поныровского района – совершенствование научно-методического и информационно-профессионального пространства, направленного на развитие профессионально-педагогических компетенций работников отрасли «Образование». 
Деятельность РИМК в 2025 году направлена на поиск новых форм организации работы профессиональных объединений, внедрение конструктивных изменений в содержание методического сопровождения педагогов. В основу деятельности в новом учебном году заложено выявление профессиональных затруднений педагогов при непосредственном посещении «рядовых» уроков, внеурочной деятельности, иных образовательных мероприятий. Подобный вид работы позволит более адресно и целенаправленно планировать методическую работу, вносить необходимые корректировки на основе выявленных дефицитов и успешных педагогических практик. 
С целью повышения профессиональных компетенций педагогов в условиях реализации национального проекта «Образование», регионального проекта «Современная школа», федеральных государственных образовательных стандартов в план работы включены образовательные мероприятия, направленные на изучение педагогическими работниками и управленческими кадрами нормативных документов, регламентирующих деятельность образовательной организации в целом и педагога в частности; мероприятия по распространению лучших педагогических практик на муниципальном уровне и активного привлечения педагогического сообщества к участию в деятельности профессиональных ассоциаций, в работе форумов, конференций, фестивалей, вебинаров и т.д. регионального и федерального уровней.
Важным аспектом системных изменений в деятельности муниципальной методической службы Поныровского района является формирование единого регионального научно-методического пространства в системе повышения квалификации, профессиональной переподготовки и непрерывного развития профессионального мастерства педагогических и управленческих кадров, в рамках которого ММС становится его структурным компонентом. 
Учитывая факт необходимости обновления кадров, особое внимание уделяется сопровождению педагогических работников со стажем работы менее 5 лет. В целях создания эффективной и комфортной профессиональной деятельностной среды, направленной на оказание адресной помощи молодым специалистам, содействия закреплению молодых педагогов в образовательных организациях Поныровского района, повышения статуса молодого учителя, создана и функционирует муниципальная методическая служба поддержки молодых педагогов «Учитель - Мастер». 
Являясь компонентом РСНМС, муниципальная методическая служба Поныровского района трансформируется, ориентируясь на следующие принципы:
- соответствие целям, задачам, показателям и результатам национального проекта «Образование», региональных проектов и программ отрасли «Образование в части обеспечения возможности профессионального развития педагогических работников;
- соответствие реализуемых в субъекте Российской Федерации мероприятий по повышению уровня профессионального мастерства педагогических работников и управленческих кадров потребностям личностно-профессионального роста педагогических работников и управленческих кадров и их направленность на выявление и ликвидацию профессиональных дефицитов;
- консолидация ресурсов региональной системы образования, в том числе формируемой в рамках национального проекта «Образование», для обеспечения устранения профессиональных дефицитов педагогических работников и управленческих кадров и эффективного уровня их профессионального мастерства.

Основные направления деятельности.
Научно-методическое сопровождение:
- деятельности образовательных организаций по реализации региональных проектов в рамках национального проекта «Образование»;
- реализации федеральных государственных образовательных стандартов на всех ступенях образования, концепций модернизации содержания и технологий преподавания учебных предметов и предметных областей;
- внедрения инновационной образовательной деятельности;
- профессионального становления, роста и совершенствования педагогического корпуса, совершенствование системы наставничества на уровне образовательной организации и муниципальном уровне;
- совершенствования воспитательной компоненты в образовательных организациях;
- процедуры аттестации руководящих и педагогических работников;
- научных, профессиональных, творческих, иных конкурсных мероприятий.
Организация современного образовательно-цифрового пространства.
Мониторинги и обработка информации. Аналитическая деятельность.
Работа с библиотечным учебным фондом и периодической печатью.
Основные направления деятельности Поныровского РИМК определены национальным проектом «Образование» с учетом требований нормативных документов:
Федерального закона № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
Федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования;
Федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования;
Федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования;
ФГОС НОО обучающихся с ограниченными возможностями здоровья;
ФГОС НОО обучающихся с умственной отсталостью;
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ЯНВАРЬ
	Разделы плана
	Содержание работы
	Ответственные 

	Мониторинг по оценке эффективности работы образовательных организаций
	· Мониторинг сформированности ценностных ориентаций обучающихся.
	Оганнисян Е.О.

	Общие мероприятия
	· Районный конкурс творческих работ среди обучающихся образовательных организаций Поныровского района Курской области «Сияние Рождества».
· IV районные Рождественские образовательные чтения «Глобальные вызовы современности и духовный выбор человека».
	Центр «Благовест»

	
	· Всероссийский конкурс сочинений “Без срока давности” (школьный этап до 19 января 2025 года).
	Оганнисян Е.О.

	
	· Участие в областном конкурсе “Читательский чемпионат” среди обучающихся 3-4 классов общеобразовательных организаций Курской области (по апрель 2025 года).
	Казакова Л.В.

	Работа с кадрами
	· Составление графика аттестации педагогических работников на I квалификационную категорию.
· Работа с аттестационными материалами педагогических работников.
	Горяйнова З.Д.


	
	· Заседания специалистов, осуществляющих всесторонний анализ профессиональной деятельности педагогических работников.
	Казакова Л.В.

	
	· Контроль за выполнением плана-графика прохождения курсов повышения квалификации и профессиональной переподготовки педагогических и руководящих работников ОО.  Корректировка базы данных о повышении квалификации педагогических кадров ОО района.
	Оганнисян Е.О.


	Методическая работа
	· Декада молодого учителя (в рамках деятельности службы поддержки молодых педагогов ).
· Районный семинар учителей иностранных языков: «Воспитание базовых национальных ценностей средствами учебного предмета «Иностранный язык»» (МКОУ “Поныровская СОШ”).
· Районный семинар учителей предметной области «Искусство»: «Актуальные вопросы преподавания ИЗО в 2024-2025 учебном году в соответствии с обновленными  ФГОС ООО и ФООП» (“МКОУ “Краснооктябрьская СОШ”).
· Муниципальный методический семинар учителей информатики «Использование образовательных платформ при подготовке к ГИА-2025»с использованием оборудования Центра «Точка роста» (МКОУ “Ольховатская СОШ”).
· Семинар-практикум педагогов дошкольного образования «Духовно-нравственное воспитание детей дошкольного возраста через приобщение их к истории родного края» (МКДОУ Поныровский детский сад "Ромашка").

	Оганнисян Е.О.

Казакова Л.В.


Казакова Л.В.



Казакова Л.В.


Горяйнова З.Д.

	Организационная 
работа
	· Разработка положений, сценарных планов:
· - районного заочного отборочного конкурса «Ритор года 2025»;
· - конкурса профессионального мастерства «Учитель года - 2025».
	Оганнисян Е.О.


	
	· Обработка базы учебников. Формирование предварительных заявок на учебники.
· Составление отчета Б-2.
	Казакова Л.В.

	
	· Согласование сроков проведения районных методических мероприятий, планирование их организационных форм.
	Казакова Л.В.
Горяйнова З.Д.

	
	· АИС «Комплектование ДОУ». 
· АИС «Запись в школу».
	Горяйнова З.Д.

	
	· Работа с электронной почтой.
· Мониторинг качества использования сети ИНТЕРНЕТ.
	Богданова Т.С.
Бородкин Н.А.

	Информатизация образования
	· ИАС Аверс: Мониторинг (контроль достоверности и корректности данных мониторинга информатизации за 2024 год).
· Координация деятельности образовательных организаций по переводу официальных сайтов на единую информационную платформу интернет-порталов органов государственной власти в рамках проекта ГосВеб.
· Работа с сайтом отдела образования, официальной страницей отдела образования в ВКонтакте.
	Оганнисян Е.О.
Бородкин Н.А.





ФЕВРАЛЬ
	Разделы плана
	Содержание работы
	Ответственные 

	Совещание с руководителями ОО
	· Об обеспеченности  учащихся учебной литературой, анализ ситуации текущего учебного года.
· Формирование общеобразовательными организациями заявок на учебники и учебные пособия для обеспечения 100% обучающихся учебной литературой в 2024-2025 учебном году.
	Казакова Л.В.

Казакова Л.В.



	
	
	

	Мониторинг по оценке эффективности работы образовательных организаций
	· Мониторинг качества обеспечения профессионального развития педагогических работников.
	Оганнисян Е.О.

	Реализация национального проекта «Образование»*
	Информационно-техническое сопровождение внедрения ФГИС “Моя школа”
	Бородкин Н.А.

	
	· Участие в образовательных интенсивах на базе ЦНППМ (ОГБУ ДПО “КИРО”).
	Оганнисян Е.О.

	Общие мероприятия
	· Всероссийский конкурс сочинений “Без срока давности” (муниципальный этап до 5 февраля 2025 года).
· Муниципальный этап Всероссийского конкурса профессионального мастерства «Учитель года России - 2025». 
· Районный заочный отборочный конкурс «Ритор года 2025».
	Оганнисян Е.О.




	
	· Всероссийский конкурс юных чтецов «Живая классика – 2025» (школьный этап).
	Казакова Л.В.

	
Работа с кадрами
	· Составление графика аттестации педагогических работников на I квалификационную категорию.
· Прием аттестационных материалов педагогических работников.
	Горяйнова З.Д.


	
	· Заседания специалистов, осуществляющих всесторонний анализ профессиональной деятельности педагогических работников.
	Казакова Л.В.

	
	· Контроль за выполнением плана-графика прохождения курсов повышения квалификации и профессиональной переподготовки педагогических и руководящих работников ОО.  Корректировка базы данных о повышении квалификации педагогических кадров ОО района.
	Оганнисян Е.О.


	Методическая работа
	· Муниципальные методические дни
	Оганнисян Е.О.
Казакова Л.В.
Горяйнова З.Д.

	
	· Сопровождение подготовки участников к профессиональным конкурсам в системе образования Курской области.
	Оганнисян Е.О.


	
	· «Современный урок географии как основа для развития естественнонаучной функциональной грамотности обучающихся» (МКОУ “Краснооктябрьская СОШ”).
· Семинар классных руководителей района: «Применение инновационных технологий в воспитательной работе, как средство создания комфортной среды для участников образовательного и воспитательного процесса» (МКОУ “Поныровская СОШ”).
· Семинар учителей ОПК, ОРКСЭ, ОДНКНР: «Проектная деятельность обучающихся как инструмент формирования личностных результатов. Использование потенциала электронного учебного пособия «Я – курянин!» (МКОУ “Брусовкая СОШ”).
· научно-практический семинар учителей начальных классов  «Применение формирующего оценивания в начальной школе как способа развития навыков самооценки и самоконтроля у младших школьников» (МКОУ “Первомайская ООШ”).
· Семинар педагогов-психологов: «Организация психолого-педагогического пространства, способствующего эффективному взаимодействию всех участников образовательного процесса» (МКОУ “Поныровская СОШ”).
	Казакова Л.В.


Казакова Л.В.



Казакова Л.В.




Горяйнова З.Д




Казакова Л.В.

	Организационная работа
	· Разъяснительная кампания в общеобразовательных организациях по организации целевого обучения в 2025 году. Прием заявлений от соискателей на целевое обучение.
	Оганнисян Е.О.


	
	· Согласование сроков проведения районных методических мероприятий, планирование их организационных форм.
	Казакова Л.В.
Горяйнова З.Д.

	
	·  Предварительное комплектование групп в ДОУ на 2025-2026 учебный год.
·  АИС «Комплектование ДОУ».
· АИС «Запись в школу».
	Горяйнова З.Д.


	
	· Работа с электронной почтой.
· Мониторинг качества использования сети ИНТЕРНЕТ.
	Богданова Т.С.

	Информатизация образования
	· ИАС Аверс: Мониторинг.
· Координация деятельности образовательных организаций по переводу официальных сайтов на единую информационную платформу интернет-порталов органов государственной власти в рамках проекта ГосWeb.
· Работа с сайтом отдела образования, официальной страницей отдела образования в ВКонтакте.
	Оганнисян Е.О.
Бородкин Н.А.



МАРТ
	Разделы плана
	Содержание работы
	Ответственные 

	Совещание с руководителями ОО
	· Целевое обучение:перспектива,меры поддержки.
	Оганнисян Е.О.

	Мониторинг по оценке эффективности работы образовательных организаций
	· Проведение Всероссийских проверочных работ 2025.
	Горяйнова З.Д.


	Реализация национального проекта «Образование»*
	· Мастер-класс “Технология работы над индивидуальным проектом на базе центров “Точка роста”.
· Участие в образовательном проекте “Педагогическое наставничество” по модели “Центр “Успех”-Центры образования “Точка роста”.
	Руководители ОО (Поныровская СОШ, Возовская СОШ”, Краснооктябрьская СОШ)

	Общие мероприятия
	· Прием работ для участия в региональном этапе XVIII ежегодного Всероссийского конкурса в области педагогики, воспитания и работы с детьми и молодежью до 20 лет «За нравственный подвиг учителя» (до 31 марта 2025 года).
	Руководители ОО

	
	· Конкурс профессионального мастерства «Учитель года - 2025». Очный этап. Финал.  
	Оганнисян Е.О.


	
	· Всероссийский конкурс юных чтецов «Живая классика» - 2025 (районный этап).
	Казакова Л.В.

	Работа с кадрами
	· Составление графика аттестации педагогических работников на I квалификационную категорию.
· Прием аттестационных материалов педагогических работников.
	Горяйнова З.Д.


	
	· Заседания специалистов, осуществляющих всесторонний анализ профессиональной деятельности педагогических работников.
	Казакова Л.В.

	
	· Контроль за выполнением плана-графика прохождения курсов повышения квалификации и профессиональной переподготовки педагогических и руководящих работников ОО. Корректировка банка данных о повышении квалификации педагогических кадров ОО района.
· Прием заявлений на получение целевого направления.

	Оганнисян Е.О.

	Методическая работа
	· Сопровождение подготовки участников  к профессиональному конкурсу “За нравственный подвиг учителя”.
	Оганнисян Е.О.


	
	· Муниципальные методические дни
	Оганнисян Е.О.
Казакова Л.В.
Горяйнова З.Д.

	
	· Региональный семинар учителей физики на тему:  «Современные образовательные технологии на уроках физики и во внеурочной деятельности в условиях реализации обновленных ФГОС с использованием оборудования центра  образования естественно-научной и технологической направленности «Точка Роста»» (МКОУ “Возовская СОШ”).

· Муниципальный методический семинар учителей химии «Совершенствование профессиональной компетентности учителя химии. Современный урок химии в условиях реализации ФГОС» с использованием оборудования Центра «Точка роста» (МКОУ “Краснооктябрьская СОШ”).
· Семинар школьных библиотекарей: «Реализация Стратегии развития библиотечного дела в Российской Федерации на период до 2030 года. Нормативно-правовые аспекты ФПУ» (МКОУ “Поныровская СОШ”).
· Семинар учителей предмета труд :«Содержание предмета "Труд (технология)" в соответствии с федеральной рабочей программой основного общего образования предмета "Труд (технология)"(МКОУ “Горяйновская СОШ”).
· Семинар учителей русского языка и литературы " Профессиональные компенсации педагога - основа качества  образования  в современной  школе»(МКОУ “Березовецкая ООШ”),
· Семинар-практикум педагогов дошкольного образования «Формирование основ здорового образа жизни и безопасности жизнедеятельности детей дошкольного возраста» (МКДОУ Возовский детский сад “Светлячок”). 
· Организация профессиональной деятельности социально-психолого-педагогической службы ОО в новых  образовательных условиях . Психолого-педагогическое сопровождение семей “группы риска”, СОП, ТЖС (МКОУ “Поныровская СОШ”). 

	Оганнисян Е.О.
Казакова Л.В




Казакова Л.В.



Казакова Л.В.


Казакова Л.В.



Казакова Л.В.


Горяйнова З.Д.


Казначеева М.В.

	Организационная работа
	· Разработка положений районных  мероприятий:
· муниципального этапа Всероссийского конкурса среди  руководителей образовательных организаций “Директор года 2025”
	Оганнисян Е.О.

	
	· Согласование сроков проведения районных методических мероприятий, планирование их организационных форм.
	Казакова Л.В.
Горяйнова З.Д.

	
	· АИС «Комплектование ДОУ».
· АИС «Запись в школу».
	Горяйнова З.Д.


	
	· Работа с электронной почтой.
· Мониторинг качества использования сети ИНТЕРНЕТ.
	Богданова Т.С.

	Информатизация образования
	· ИАС Аверс: Мониторинг.
· Координация деятельности образовательных организаций по переводу официальных сайтов на единую информационную платформу интернет-порталов органов государственной власти в рамках проекта ГосWeb.
· Работа с сайтом отдела образования, официальной страницей отдела образования в ВКонтакте.
	Оганнисян Е.О.
Бородкин Н.А.



АПРЕЛЬ
	Разделы плана
	Содержание работы
	Ответственные 

	Совещание с руководителями ОО
	· Внедрение системы (целевой модели) наставничества педагогических работников образовательных организаций в 2024-2025 учебном году: опыт, проблемы, перспективы.
	Оганнисян Е.О.
МКОУ “Брусовская СОШ”
МКОУ “Горяйновская ООШ”

	Мониторинг по оценке эффективности работы образовательных организаций
	· Проведение Всероссийских проверочных работ 2025.
	Горяйнова З.Д.


	Реализация национального проекта «Образование»*
	· Участие в образовательных интенсивах на базе ЦНППМ (ОГБУ ДПО “КИРО”).

	Оганнисян Е.О.


	Общие мероприятия
	· Муниципальный этап Всероссийского конкурса среди руководителей образовательных организаций “Директор года -2025”(по май 2025 года).
	Оганнисян Е.О.

	Работа с кадрами
	· Составление графика аттестации педагогических работников на I квалификационную категорию.
· Прием аттестационных материалов педагогических работников.
	Горяйнова З.Д.


	
	· Заседания специалистов, осуществляющих всесторонний анализ профессиональной деятельности педагогических работников.
	Казакова Л.В.


	
	· Контроль за выполнением плана-графика прохождения курсов повышения квалификации и профессиональной переподготовки педагогических и руководящих работников ОО. 
	Оганнисян Е.О.


	Методическая работа
	· Муниципальные методические дни
	Оганнисян Е.О.
Казакова Л.В.
Горяйнова З.Д.

	
	· Практико-ориентированный семинар учителей начальных классов «Работа с текстом как основной способ формирования читательской грамотности» (МКОУ “Горяйновская ООШ”). 
· Семинар-практикум педагогов дошкольного образования «Игровые технологии в экологическом воспитании детей дошкольного возраста» (дошкольная группа МКОУ “Возовская СОШ”). 

	Горяйнова З.Д.



Горяйнова З.Д.

	
	· Семинар учителей математики : «Требования к структуре и содержанию тематических и контрольных работ по математике в соответствии с ФООП»           ( МКОУ “Горяйновская ООШ”).
· Семинар учителей робототехники: «Эффективные методики обучения Робототехнике» (МКОУ “Нижнесмородинская ООШ”).
	Казакова Л.В.


Казакова Л.В.

	
	· Круглый стол “Реализация программ наставничества в образовательных организациях Поныровского района: опыт, проблемы, перспективы” (со школьными наставниками).
· Методическое сопровождение участников региональных этапов Всероссийских конкурсов «Учитель года России», «Воспитатель года России», областного конкурса «Лучший учитель родного языка и родной литературы».
	Оганнисян Е.О.

	Организационная работа
	· Работа с целевыми направлениями. Согласование с Главой района списков выпускников, подавших заявление на целевое направление.
	Оганнисян Е.О.


	
	· Согласование сроков проведения районных методических мероприятий, планирование их организационных форм.
	Казакова Л.В.
Горяйнова З.Д.

	
	· АИС «Комплектование ДОУ».
· АИС «Запись в школу».
	Горяйнова З.Д.


	
	· Работа с электронной почтой.
· Мониторинг качества использования сети ИНТЕРНЕТ.
	Богданова Т.С.
Бородкин Н.А.

	Информатизация образования
	· ИАС Аверс: Мониторинг.
· Координация деятельности образовательных организаций по переводу официальных сайтов на единую информационную платформу интернет-порталов органов государственной власти в рамках проекта ГосWeb.
· Работа с сайтом отдела образования, официальной страницей отдела образования в ВКонтакте.
	Оганнисян Е.О.
Бородкин Н.А.



МАЙ
	Разделы плана
	Содержание работы
	Ответственные 

	Совещание с руководителями ОО
	· Итоги методических дней(февраль-апрель)
	Оганнисян Е.О.

	
	· О результатах аттестации педагогических работников в 2024-2025 учебном году. 
	Горяйнова З.Д.


	Мониторинг по оценке эффективности работы образовательных организаций
	· Мониторинг реализации программ наставничества в образовательных организациях Поныровского района в 2024-2025 учебном году.
	Оганнисян Е.О.

	
	· Мониторинг эффективности деятельности районных методических объединений в 2024-2025 учебном году.
	Казакова Л.В.

	
	· Проведение Всероссийских проверочных работ 2025.
	Горяйнова З.Д.

	Работа с кадрами
	· Составление графика аттестации педагогических работников на I квалификационную категорию.
· Прием аттестационных материалов педагогических работников.
	Горяйнова З.Д.


	
	· Заседания специалистов, осуществляющих всесторонний анализ профессиональной деятельности педагогических работников.
	Казакова Л.В.


	
	· Контроль за выполнением плана-графика прохождения курсов повышения квалификации и профессиональной переподготовки педагогических и руководящих работников ОО.
· Подготовка пакета документов для целевого обучения в соответствии с потребностями и квотами.
	Оганнисян Е.О.


	Методическая работа
	· Расширенное заседание с руководителями районных методических объединений «Пути совершенствования качества методической работы с педагогическими кадрами. Индивидуализация профессионального роста учителя».
	Оганнисян Е.О.



	
	
	

	Организационная работа
	· Разработка положения районного конкурса профессионального мастерства «Классный руководитель 2025» (проведение: октябрь 2025 года).
	Оганнисян Е.О.

	
	· Комплектование групп в ДОУ на 2025-2026  учебный год (предварительное).
· АИС «Комплектование ДОУ».
· АИС «Запись в школу».
	Горяйнова З.Д.

	
	· Работа с электронной почтой.
· Мониторинг качества использования сети ИНТЕРНЕТ.
	Богданова Т.С.
Бородкин Н.А.

	Информатизация образования
	· ИАС Аверс: Мониторинг
· Координация деятельности образовательных организаций по переводу официальных сайтов на единую информационную платформу интернет-порталов органов государственной власти в рамках проекта ГосWeb.
· Работа с сайтом отдела образования, официальной страницей отдела образования в ВКонтакте.
	Оганнисян Е.О.
Бородкин Н.А.





ИЮНЬ
	Разделы плана
	Содержание работы
	Ответственные 

	Совещание с руководителями ОО
	
· Конкурсное движение 2024-2025 учебного года: главные достижения и победы.
	Оганнисян Е.О.
Гукова Е.С.

	Мониторинг по оценке эффективности работы образовательных организаций
	· Мониторинг состояния школьных библиотек.
	Казакова Л.В.

	
	· Мониторинг реализации плана мероприятий Поныровского района по формированию и оценке функциональной грамотности в 2024-2025 учебном году.
	Оганнисян Е.О.

	
	· Мониторинг взаимодействия образовательных организаций района в рамках реализации просветительских проектов с Российским обществом “Знание”
	Богданова Т.С. 

	Работа с кадрами
	Составление графика аттестации педагогических работников на I квалификационную категорию.
· Прием аттестационных материалов педагогических работников.
	Горяйнова З.Д.

Горяйнова З.Д.

	Методическая работа
	· Планирование августовских секций 2025 года.


	Оганнисян Е.О.
Горяйнова З.Д.
Казакова Л.В.

	
	· Подготовка к участию в региональном конкурсе лучших практик наставничества «Я-наставник»
· Подготовка к участию в региональном конкурсе “Здоровьесберегающая школа”,”Директор года”.
	Оганнисян Е.О

	Организационная работа
	· Подготовка аналитических отчетов по итогам деятельности в 2024-2025 учебном году в соответствии с направлениями работы.
	Специалисты отдела образования, Поныровского РИМК

	
	· Работа с электронной почтой
· Мониторинг качества использования сети ИНТЕРНЕТ.
	Богданова Т.С.

	
	· Комплектование групп в ДОУ на 2025-2026 учебный год.
· АИС «Комплектование ДОУ».
· АИС «Запись в школу».
	Горяйнова З.Д.

	
	· Координация функционирования межшкольного учебного абонемента и закупки учебников (по август 2025 года).
	Казакова Л.В.

	Информатизация образования
	· Координация деятельности образовательных организаций по переводу официальных сайтов на единую информационную платформу интернет-порталов органов государственной власти в рамках проекта ГосWeb.
· Работа с сайтом отдела образования, официальной страницей отдела образования в ВКонтакте.
· Внесение образовательными организациями сведений о документах об образовании в ФИС ФРДО, выданных в 2025 году.
	Оганнисян Е.О.
Бородкин Н.А.



ИЮЛЬ

	Разделы плана
	Содержание работы
	Ответственные 

	Мониторинг по оценке эффективности работы образовательных организаций
	· Аверс-мониторинг готовности образовательных организаций к новому 2025-2026 учебному году.
	Оганнисян Е.О.
Царик Ю.Е.
Казначеева М.В.

	
	· Контроль перевода контингента обучающихся на новый 2025-2026 учебный год в АИС «Запись в школу».
	Горяйнова З.Д.

	Работа с кадрами
	· Составление графика аттестации педагогических работников на I квалификационную категорию.
· Прием аттестационных материалов педагогических работников.
	Горяйнова З.Д.

Горяйнова З.Д.

	Организационная работа
	· Подготовка материалов для августовской конференции.
	Горяйнова О.Н.
Оганнисян Е.О.

	
	· АИС «Комплектование ДОУ».
· АИС «Запись в школу».
	Горяйнова З.Д.


	
	· Работа с электронной почтой
· Мониторинг качества использования сети ИНТЕРНЕТ.
	Богданова Т.С.

	Информатизация
	· Контроль за заполнением доклада о готовности в ИАС «Аверс: мониторинг» (своевременность и актуальность).
· Внесение образовательными организациями сведений о документах об образовании в ФИС ФРДО, выданных в 2025 году.
· Координация деятельности образовательных организаций по переводу официальных сайтов на единую информационную платформу интернет-порталов органов государственной власти в рамках проекта ГосWeb.
· Работа с сайтом отдела образования, официальной страницей отдела образования в ВКонтакте.
	Оганнисян Е.О.
Бородкин Н.А. 



АВГУСТ

	Разделы плана
	Содержание работы
	Ответственные 

	Совещание с руководителями ОО
	· Итоги реализации комплексного плана мероприятий в рамках национального проекта “Образование” в 2024-2025 учебном году. Задачи на 2025-2026 учебный год.
	Оганнисян Е.О.

	
	· Независимая оценка качества оказания услуг организациями, осуществляющими образовательную деятельность.
	Богданова Т.С.

	Мониторинг по оценке эффективности работы образовательных организаций
	· Контроль перевода воспитанников ДОУ на новый 2025-2026 учебный год в АИС «Комплектование ДОУ». 
· Контроль своевременного зачисления в ОУ обучающихся в АИС “Запись в школу”.
	Горяйнова З.Д.

	Реализация национального проекта «Образование»*
	· Планирование и корректировка планов («дорожных карт») по реализации муниципальных проектов в рамках национального проекта «Образование».
	Ответственные администраторы

	Работа с кадрами
	· Прием и регистрация заявлений от аттестуемых педагогических работников ОО. Направление графика аттестации в Центр аттестации КИРО.
	Горяйнова З.Д.


	
	· Проведение консультаций для специалистов при аттестационной комиссии.
	Казакова Л.В.

	Методическая работа
	· Секционные заседания учителей-предметников Поныровского района.

	Поныровский РИМК
Руководители РМО

	
	· Подготовка к участию в региональном конкурсе лучшая ОО по формированию системы духовно-нравственного воспитания “Вифлиемская звезда”
	Оганнисян Е.О.

	Организационная работа
	· Формирование и утверждение состава муниципальной тьюторской команды на 2025-2026 учебный год.
· Разработка и утверждение плана деятельности районной методической службы поддержки молодых педагогов на 2025-2026 учебный год.
	Оганнисян Е.О.

	
	· Комплектование групп в ДОУ на 2025-2026 учебный год.
· АИС «Комплектование ДОУ».
· АИС «Запись в школу».
	Горяйнова З.Д.

	
	· Работа с электронной почтой.
· Мониторинг качества использования сети ИНТЕРНЕТ.
	Богданова ТС.

	Информатизация образования
	· ИАС Аверс: Мониторинг.
· Работа с сайтом отдела образования, официальной страницей отдела образования в ВКонтакте.
	Оганнисян Е.О.
Бородкин Н.А.




СЕНТЯБРЬ

	Разделы плана
	Содержание работы
	Ответственные 

	Совещание с руководителями ОО
	· Целевое обучение:итоги,перспектива,меры поддержки.
	Оганнисян Е.О.

	Реализация национального проекта «Образование»*
	· Формирование комплексного плана мероприятий по организационно-методической поддержке образовательных организаций, на базе которых созданы и функционируют сущности нацпроекта «Образование» в Поныровском районе в 2025-2026 учебном году.
	Царик Ю.Е.
Казначеева М.В.
Оганнисян Е.О.

	Районные мероприятия
	· Районный конкурс профессионального мастерства «Классный руководитель 2025» (по октябрь 2025года).
	Оганнисян Е.О.

	Работа с кадрами
	· Определение состава группы специалистов при территориальной аттестационной комиссии. 
	Горяйнова О.Н.


	
	· Составление графика аттестации педагогических работников на I квалификационную категорию.
· Прием аттестационных материалов педагогических работников.
	Горяйнова З.Д.


	
	· Заседания специалистов, осуществляющих всесторонний анализ профессиональной деятельности педагогических работников.
	Казакова Л.В.

	
	· Контроль за выполнением плана-графика прохождения курсов повышения квалификации и профессиональной переподготовки педагогических и руководящих работников ОУ. 
· Формирование заявок на курсы повышения квалификации на 2026 год.
	Оганнисян Е.О.


	Методическая работа 
	· Установочный круглый стол для педагогов-наставников «Организация эффективного адресного сопровождения молодых педагогических работников в 2025-2026 учебном году». 
· Подготовка к участию в региональных конкурсах “Педагогический дебют”,предметная олимпиада “Мой первый учитель”,”Учитель здоровья”.
· Работа тьюторской команды по формированию индивидуальных образовательных маршрутов педагогических работников.
· Семинар учителей русского языка и литературы “Итоги ГИА-2025. Анализ конкурсного движения 2024-2025 учебного года” (МКОУ ”Первомайская О
· ОШ”). 
	Оганнисян Е.О.


Оганнисян Е.О.

Оганнисян Е.О.

Казакова Л.В.

	
	· Составление графика проведения семинаров учителей-предметников на 2025-2026 учебный год.
	Казакова Л.В.
Горяйнова З.Д.

	Организационная работа
	· Определение направлений инновационной деятельности в ОО.
	Оганнисян Е.О.

	
	· Согласование сроков проведения районных методических мероприятий, планирование их организационных форм.
	Казакова Л.В.
Горяйнова З.Д.

	
	· АИС «Комплектование ДОУ». Доукомплектование групп в ДОУ.
· АИС «Запись в школу».
	Горяйнова З.Д.

	
	· Работа с электронной почтой.
· Мониторинг качества использования сети ИНТЕРНЕТ.
	Богданова Т.С.

	Информатизация образования
	· ИАС Аверс: Мониторинг.
· Работа с сайтом отдела образования, официальной страницей отдела образования в ВКонтакте.
	Оганнисян Е.О.
Бородкин Н.А.




ОКТЯБРЬ

	Разделы плана
	Содержание работы
	Ответственные 

	Мониторинг по оценке эффективности работы образовательных учреждений
	· Мониторинг соответствия официальных сайтов ОО требованиям к структуре, размещению и обновлению информации.
	Оганнисян Е.О.
Бородкин Н.А.

	Реализация национального проекта «Образование»*
	· Круглый стол с рабочей группой по формированию функциональной грамотности: “Методическое сопровождение деятельности учителя по формированию функциональной грамотности школьников”.
	Оганнисян Е.О.

	Районные мероприятия
	· Торжественные мероприятия, посвященные Дню Учителя.
	Горяйнова О.Н.
Руководители ОО,РИМК

	
	· Районный конкурс профессионального мастерства «Классный руководитель 2025» (завершение конкурса).
	Оганнисян Е.О.

	Работа с кадрами
	· Составление графика аттестации педагогических работников на I квалификационную категорию.
· Прием аттестационных материалов педагогических работников.
	Горяйнова З.Д.


	
	· Заседания специалистов, осуществляющих всесторонний анализ профессиональной деятельности педагогических работников.
	Казакова Л.В.

	
	· Контроль за выполнением плана-графика прохождения курсов повышения квалификации и профессиональной переподготовки педагогических и руководящих работников ОО.
	Оганнисян Е.О.


	Методическая работа
	· Муниципальные методические дни
	Оганнисян Е.О.
Казакова Л.В.
Горяйнова З.Д.

	
	· Подготовка к участию в региональных конкурсах ”Учитель здоровья”,”Финансовая перемена”,”Мой лучший урок”.
· Семинар учителей математики “Математика в 2025-2026 учебном году с учетом результатов ВПР,  ГИА 2025 года ”(МКОУ “Краснооктябрьская СОШ”). 
·  Семинар учителей биологии: “Система работы учителя биологии по подготовке обучающихся к ГИА 2026 на основе результатов ГИА 2025, ВПР”(МКОУ “Возовская СОШ”). 
· Практико-ориентированный семинар учителей начальных классов «Формирование УУД в урочной и внеурочной деятельности» (МКОУ “Краснооктябрьская СОШ”)
	Оганнисян Е.О.

Казакова Л.В.

Казакова Л.В


Горяйнова З.Д.



	Организационная работа
	· Корректировка планов работы РМО.
· Согласование сроков проведения районных методических мероприятий, планирование их организационных форм.
	Казакова Л.В.
Горяйнова З.Д.

	
	· АИС «Комплектование ДОУ». 
· АИС «Запись в школу».
	Горяйнова З.Д.

	
	· Работа с электронной почтой.
· Мониторинг качества использования сети ИНТЕРНЕТ.
	БогдановаТ.С.

	Информатизация образования
	· ИАС Аверс: Мониторинг.
· Работа с сайтом отдела образования, официальной страницей отдела образования в ВКонтакте.
	Оганнисян Е.О.
Бородкин Н.А.



НОЯБРЬ
	Разделы плана
	Содержание работы
	Ответственные 

	Совещание с  руководителями ОО
	· Реализация плана-графика повышения квалификации педагогических работников и управленческих кадров в 2025 году: выполнение образовательного заказа и достижение показателей национального проекта “Образования” в части профессионального роста педагогов. 
	Оганнисян Е.О.

	
	· Деятельность районных методических объединений в 2023 учебном году. 
	Казакова Л.В.

	
Мониторинг по оценке эффективности работы образовательных организаций
	· Контроль за исполнением Плана по улучшению качества работы образовательных организаций по результатам независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности 2025 года.
· Контроль за исполнением Плана по улучшению качества работы образовательных организаций по результатам независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности 2025 года.
	Богданова Т.С.

	
	· Мониторинг наличия и качества персонализированных программ наставничества педагогических работников в образовательных организациях Поныровского района.
	Оганнисян Е.О.

	
	· Мониторинг заболеваемости обучающихся и воспитанников ОО.
	Богданова Т.С.

	Работа с кадрами
	· Составление графика аттестации педагогических работников на I квалификационную категорию.
· Прием аттестационных материалов педагогических работников.
	Горяйнова З.Д.


	
	· Заседания специалистов, осуществляющих всесторонний анализ профессиональной деятельности педагогических работников.
	Казакова Л.В.

	
	· Контроль за выполнением плана-графика прохождения курсов повышения квалификации и профессиональной переподготовки педагогических и руководящих работников ОО.
	Оганнисян Е.О.

	Методическая работа
	· Муниципальные методические дни
	Оганнисян Е.О.
Казакова Л.В.
Горяйнова З.Д.

	
	· Подготовка к участию в региональном конкурсе на лучшую организацию школьного питания.
· Семинар-практикум педагогов дошкольного образования “Современные игровые технологии в развитии речи детей дошкольного возраста» (дошкольная группа МКОУ “Первомайская ООШ”).
· Семинар учителей иностранных языков “Эффективные формы работы по повышению качества обучения на уроках иностранного языка” (МКОУ “Краснооктябрьская СОШ”).

	Оганнисян Е.О.

Горяйнова З.Д.


Казакова Л.В

	Организационная работа
	· АИС «Комплектование ДОУ». 
· АИС «Запись в школу».
	Горяйнова З.Д.

	
	· Работа с электронной почтой. 
· Мониторинг качества использования сети ИНТЕРНЕТ.
	Богданова Т.С.

	Информатизация образования
	· ИАС Аверс: Мониторинг.
· Работа с сайтом отдела образования, официальной страницей отдела образования в ВКонтакте.
	Оганнисян Е.О.
Бородкин Н.А.



ДЕКАБРЬ

	Разделы плана                                    
	Содержание работы
	Ответственные 

	Совещание с руководителями ОО
	· Итоги методических дней(октябрь-декабрь)
	Оганнисян Е.О.

	Мониторинг по оценке эффективности работы образовательных  организаций
	· Мониторинг эффективности деятельности руководителей образовательных организаций Поныровского района.
	Оганнисян Е.О.

	Работа с кадрами
	· [bookmark: _heading=h.gjdgxs]Составление графика аттестации педагогических работников на I квалификационную категорию.
· Прием аттестационных материалов педагогических работников.
	Горяйнова З.Д.


	
	· Заседания специалистов, осуществляющих всесторонний анализ профессиональной деятельности педагогических работников.
	Казакова Л.В.

	
	· Контроль за выполнением плана-графика прохождения курсов повышения квалификации и профессиональной переподготовки педагогических и руководящих работников ОО.
	Оганнисян Е.О.


	Методическая работа
	· Муниципальные методические дни
	Оганнисян Е.О.
Казакова Л.В.
Горяйнова З.Д.

	
	· Рабочее заседание с членами муниципальной тьюторской команды и руководителями РМО “Подведение итогов 2025 года. Проектирование муниципального методического пространства в 2026 году”.
· Семинар-практикум педагогов дошкольного образования «Особенности конструктивной деятельности в подготовительной группе» (дошкольная группа МКОУ “Возовская СОШ”)
· Практико-ориентированный семинар учителей начальных классов «Повышение эффективности урока через активное использование современных образовательных технологий, методов и приемов обучения» (МКОУ “Поныровская СОШ”). 
· Семинар учителей предметной области “Искусство” “ Инновационные технологии в преподавании предметов области “Искусство”” (МКОУ “Поныровская СОШ”).
	Отдел образования,
РИМК

Горяйнова З.Д.


Горяйнова З.Д.



Казакова Л.В.

	Организационная работа
	· Планирование работы на 2025 год. Утверждение плана работы отдела образования на 2025 год.
	Горяйнова О.Н.


	
	· Планирование деятельности ММС на 2026 год. Утверждение плана работы ММС на 2026 год.
	Оганнисян Е.О.

	
	· АИС «Комплектование ДОУ».
· АИС «Запись в школу».
	Горяйнова З.Д.

	
	· Работа с электронной почтой.
· Мониторинг качества использования сети ИНТЕРНЕТ.
	Богданова Т.С.

	Информатизация образования
	· ИАС Аверс: Мониторинг.
· Работа с сайтом отдела образования, официальной страницей отдела образования в ВКонтакте.
	Оганнисян Е.О.
Бородкин Н.А.


                                                                                                                                                                                                                                 Приложение 

План-график мониторинга и изучение деятельности образовательных организаций
	№ п/п
	 Тема  контроля
	Объект контроля
	Вид контроля
	Дата
	Итоги контроля
	Ответственный

	1
	Доступность дошкольного образования и его востребованность.
	ОО, реализующие программы дошкольного образования
	мониторинг
	январь
	справка
	Горяйнова З.Д.

	4
	Мониторинг сформированности ценностных ориентаций обучающихся.
	ОО
	мониторинг
	январь
	справка
	Оганнисян Е.О.

	5
	Мониторинг качества обеспечения профессионального развития педагогических работников.
	ОО
	мониторинг
	февраль
	справка
	Оганнисян Е.О.

	9
	Мониторинг готовности и реализации федеральных государственных образовательных стандартов в общеобразовательных организациях Поныровского района.
	ОО
	мониторинг
	апрель
	справка
	Оганнисян Е.О.

	13
	Мониторинг реализации программ наставничества в образовательных организациях Поныровского района в 2023-2024 учебном году.
	ОО
	мониторинг
	май
	справка
	Оганнисян Е.О.

	14
	Состояние школьных библиотек.
	ОО
	мониторинг
	июнь
	справка
	Казакова Л.В.

	15
	Мониторинг реализации плана мероприятий Поныровского района по формированию и оценке функциональной грамотности в 2024-2025 учебном году.
	ОО
	мониторинг
	июнь
	справка
	Оганнисян Е.О.

	22
	Мониторинг соответствия официальных сайтов ОО требованиям к структуре, размещению и обновлению информации.
	ОО
	онлайн-мониторинг
	октябрь
	справка
	Оганнисян Е.О.

	25
	Мониторинг наличия и качества персонализированных программ наставничества педагогических работников в образовательных организациях Поныровского района.
	ОО
	мониторинг
	ноябрь
	справка
	Оганнисян Е.О.

	26
	Контроль за исполнением Плана по улучшению качества работы образовательных организаций по результатам независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности 2025 года.
	МКОУ «Бобровская
ООШ», МКОУ “Первомайская  ООШ”, МКОУ “Горяйновская ООШ”, МКОУ “Березовецкая ООШ”.
	выездная
	ноябрь
	справка
	Богданова Т.С.

	28
	Эффективность деятельности районных методических объединений в 2023 учебном году.
	ОО
	мониторинг
	декабрь
	справка
	Казакова Л.В.

	30
	Мониторинг эффективности деятельности руководителей образовательных организаций Поныровского района.
	ОО
	мониторинг
	декабрь
	справка
	Оганнисян Е.О.



















